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Pedagógusok, oktatók számának nyitóállománya munkaidő szerint, oktatási szintenként - összesítő táblázat
2023-es statisztikai adatok alapján

Összes
feladatel

látási
helyek
száma

Gyermekek, tanulók nyitólétszáma Fő munkaviszony
keretében

pedagógus, oktató
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Óvoda 1 46 24 2 0 4 4 0 0 3 3,00 6 6

Általános iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Szakképző iskola
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Fő munkaviszony keretében, pedagógus-munkakörben, oktató munkakörben alkalmazott pedagógusok

számának nyitóállománya pedagógus képesítés és munkakör szerint (fő) - összesítő táblázat
2023-es statisztikai adatok alapján
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Köznevelési alapfeladatellátásban nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben dolgozók

létszáma, nyitóadatok - összesítő táblázat
2023-es statisztikai adatok alapján

 

5. Általános adatok 
 

A felvételi lehetőségekről szóló tájékoztató:

Az óvodába történő felvételi szándékukat a szülők/törvényes képviselők személyesen jelezhetik, a Majd Megnövök Baptista

Óvodában (cím: 1214 Budapest Űrhajós u.4/a).

Az óvodai felvételi előjegyzésre a tárgyév május első hetében  kerül sor. Az újonnan jelentkezők felvételéről az óvoda

vezetősége minden év június közepéig dönt.  Azonban a sokéves tapasztalat, és az intézmény speciális helyzete azt mutatja,

hogy minden nevelési év szeptemberétől is lehetőség van a folyamatos óvodai beiratkozásra, az üres férőhelyek függvényében.

Az óvodai felvétel, óvodai jogviszony létesítése a 20/201 (VIII.31.) EMMI rendelet 20. § (1) szerint történik. * 

A beiratkozáshoz szükséges dokumentumok:

- a gyermek születés anyakönyvi kivonata, 

- a gyermek személyazonosítására alkalmas a gyermek nevére  kiállított személyi azonosító

- a gyermek lakcímét, vagy életvitel szerű tartózkodási helyét  igazoló hatósági igazolás (lakcímkártya helyett a védőnői

igazolást is elfogadjuk, mely szerint a védőnő által igazolt lakcímen gondozza a gyermeket).

- gyermek TAJ kártyája

Pedagógus
képesítéssel
rendelkező,
egyéb
felsőfokú
végzettségű

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Jogszabály
alapján pedagógus
képesítést nem
igénylő

Összesen
(s01+s02+…+s12
)

1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 4

Teljes munkaidős Részmunkaidős Teljes és részmunkaidős
összesen

Megbízásos jogviszony
(megbízási szerződés)

Összesen ebből nő Összesen ebből nő Összesen
(o01+o03)

ebből nő
(o02+o04)

Összesen ebből nő

Összesen (s02+s03+…+s21) 6 6 0 0 6 6 0 0

Titkár (óvodatitkár,
iskolatitkár, kollégiumi titkár,
egyéb titkár)

Dajka 4 4 0 0 4 4 0 0

Gondozónő és takarító

Laboráns

Pedagógiai asszisztens 1 1 0 0 1 1 0 0

Gyógypedagógiai asszisztens

Könyvtáros

Szakorvos

Gyermek- és ifjúságvédelmi
felügyelő

Szabadidő-szervező

Pszichopedagógus 1 1 0 0 1 1 0 0

Műszaki vezető

Jelmez és viselet-táros

Ápoló

Hangszerkarbantartó

Úszómester

Rendszergazda

Pedagógiai felügyelő

Gyermek- és ifjúságvédelmi
felelős

Szociális munkás

Gyógytornász
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- a szülő személyi azonosító, lakcímet igazoló hatósági igazolvány

- a gyermek esetleges tartós betegséget, allergiát igazoló dokumentumok

- BTMN, SNI szakértői vélemény, amennyiben ezzel rendelkezik a gyermek

- gyermekvédelmi támogatásról, hátrányos HH,HHH  megállapításáról szóló igazolások

- nyilatkozat a szülői jogok gyakorlásáról

- egyéb Gyámhivatali, Bírósági végzés, határozat (ha van)

Az óvodába felvett gyermekek csoportbeosztásáról az óvoda vezetője dönt, figyelembe véve a szülő kérését, a gyermek

sajátosságait.

A fenti tájékoztatást az intézmény honlapján megjelentetjük.

 
 

A beiratkozásra meghatározott idő:

Férőhely függvényében az egész nevelési évben folyamatosan. Az Alapító okirat szerint a maximum férőhelyek száma 60 fő,

(csoportonként 20 - 20 - 20 fő gyermek), melyet szükség szerint (a jelentkező létszám függvényében) minden nevelési év elején

felülvizsgálunk. Amennyiben szükséges, megkérjük a Fenntartótól a 20%-os létszámtúllépési engedélyt.

 

Beiratkozásra kijelölt időszak: minden évben május  első hete.
 

A fenntartó által engedélyezett osztályok, csoportok száma:

Az engedélyezett csoportok száma: három csoport - Teknős, Delfin, és Napocska csoport, melyek a 2022-2023-as nevelési évtől

vegyes életkorú csoportként működnek. A gyermekek életkorát figyelembe véve igyekszünk úgy alakítani a csoportokat, hogy

"mini-kicsi", "középső-nagy", és lehetőség szerint "iskolára felkészítő" csoport legyen.
 

Köznevelési feladatot ellátó intézményegységenként a térítési díj, a tandíj, egyéb díjfizetési kötelezettség (a továbbiakban

együtt: díj) jogcíme és mértéke, továbbá tanévenként, nevelési évenként az egy főre megállapított díjak mértéke, a

fenntartó által adható kedvezmények, beleértve a jogosultsági és igénylési feltételeket is:

Az óvoda a szülők számára térítésmentes étkezési lehetőséget biztosít, az alábbi szülői  nyilatkozat alapján:

 

                    a 328//2011 (XII.29.) Korm. rendelet 6.sz mellékletén az a) - f)  pontban felsoroltak valamelyike szerint.

 

Ez azt jelenti, hogy a szülő számára a gyermek étkezése ingyenes, az óvoda fizeti a térítésidíjat, ezzel könnyítve a családok

anyagi helyzetét.

Cserébe egyetlen vállalása van a szülőnek: a gyermeke jöjjön minden nap óvodába! Amennyiben bármilyen ok miatt hiányzik

(családi ok, betegség, stb.), a szülő időben értesítse az óvodát a hiányzásról, így a fel nem használt ételadag lemondásra kerül, a

díját vissza tudjuk fordítani a gyermekekre: kirándulás, gyermekprogram szervezése.

A Baptista Szeretetszolgálat segítségével az óvodának lehetősége van különféle adományok átadására a családok számára.

 

 
 

A fenntartó nevelési-oktatási intézmény munkájával összefüggő értékelésének nyilvános megállapításai és időpontjai:

A szakmai munka értékelése:

Magyarország első és ez idáig egyetlen cigány nemzetiségi óvodája 1993-ban alakult azzal a céllal, hogy lehetőséget adjon

azoknak a cigány és nem cigány, de hátrányos helyzetű gyermekeknek, akik nem jártak, vagy nem járhattak óvodába. Ezek a

gyermekek behozhatatlan hátránnyal kezdték az iskolát. Esősorban nekik illetve értük jött létre az óvoda. Ezzel megteremtve a

zökkenőmentesebb iskolakezdés és a jobb iskolai beválás esélyét.

 

Óvodánkban  magas számban  található a HH, HHH gyermekek aránya, mely nem azonos a törvényben meghatározott

HH/HHH státusszal.

A jogszabályi háttér nem teszi lehetővé azt, hogy ezek a gyermekek, - akiknek valóban nagy szüksége lenne erre a szociális

segítségre - mindezt megkaphassák. A gyermekvédelmi szociális háló a mi óvodásaink esetében kevésbé működik. Mindezt

igyekszünk pótolni az óvodai élet keretében, a szeretet és a nevelés segítségével, mint ahogyan azt az "Óvodai Nevelés" -ben

megjelenő cikkünkben is megfogalmaztuk: "... van egy óvoda Csepelen, ahol a szeretet nevel, és a segítő szándék vezérel..."

 

Célunk az „embernevelés”. Derűs, vidám, szeretetteljes, tevékenységre ösztönző, élményekre épülő környezet biztosításával, a

családi nevelésre alapozva, azt kiegészítve, gyermekközpontú óvodai életet kívánunk megteremteni számukra  Az egyéni
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képességeik figyelembevételével, azok széles körű kiaknázásával a környezetében jól eligazodó, jó kapcsolatteremtő

képességekkel rendelkező, kíváncsi, felfedezni tudó, boldog, érzelmi telítettséggel rendelkező gyermekek nevelését kívánjuk

elérni.

 

Az intézmény alapdokumentumai:

            - "Rom Som" Pedagógiai Program;

            - SZMSZ;

            - Házirend;                                      

a hatályos jogszabályok szerint rendelkezésre állnak.

Az intézmény gazdálkodását a Fenntartó gazdasági csoportja - GEO -  rendszeresen ellenőrzi. A Fenntartó a gazdálkodáshoz

rendszeres segítséget nyújt. Az intézmény számára az ingatlan, és eszköz feltételek a jogszabályban előírtak szerint

rendelkezésre állnak. Ezzel a nevelés -oktatás alapvető feltételei biztosítottak.

 

A Baptista Szeretetszolgálat EJSZ mint Fenntartó által végzett ellenőrzés területei:

- az intézmény Szakmai-törvényességi ellenőrzése;

- az intézmény gazdálkodása;

- a szakmai munka eredményessége;

- intézményvezető értékelése.

Az intézmény szakmai munkáját, törvényes működését a  Baptista Szeretetszolgálat Oktatási Igazgatósága, mint Fenntartó

koordinálja.

A Fenntartói szakmai törvényességi  ellenőrzés megállapításai:

   - a Fenntartói ellenőrzés során (2023. október) megállapítást nyert, hogy a korábbi ellenőrzés során feltárt hiányosságok

megszüntetésre kerültek, a jelen ellenőrzés alkalmával felmerült problémák kiküszöbölésre kerültek. A kötelező

dokumentumok, az SZMSZ, a Házirend és az óvoda "Rom Som" Pedagógiai Program módosítása a jelenleg érvényes

jogszabályoknak megfelelően megtörtént, a fenntartó legitimációja után 2024.04.10-én feltöltésre kerültek.

 

Következő ellenőrzések várható ideje:

- a szakmai és törvényességi ellenőrzés 2024-2025 nevelési évben várható;

- a vezetői tanfelügyelet 2023.06. hóban megtörtént;

- az intézményi tanfelügyelet: 2023.10. hóban megtörtént

- a gazdasági ellenőrzés az egész nevelési év alatt folyamatos.

 

 

 

 

 
 

A köznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvános megállapításokat tartalmazó - vizsgálatok, ellenőrzések felsorolása,

ideje, az Állami Számvevőszék ellenőrzéseinek nyilvános megállapításai, egyéb ellenőrzések, vizsgálatok nyilvános

megállapításai:
 

A nevelési-oktatási intézmény nyitva tartásának rendje:

Az óvoda nyitva tartásának rendje: hetente hétfőtől - péntekig reggel 7 órától délután 17 óráig, napi 10 órás nyitva tartásban.

Kérjük a szülőket, hogy a munkába történő elhelyezkedésnél ezt vegyék figyelembe!

 

Az óvodai nyitva tartási idején kívül - reggel 7 óra előtt és délután 17 óra után - a jogszabály szerint NEM VIGYÁZHATUNK

A GYERMEKEKRE!
 

Éves munkaterv alapján a nevelési évben, tanévben tervezett jelentősebb rendezvények, események időpontjai:

Szeptember:

       Szüreti játékok - szőlődarálás, mustkészítés, kézműves technikák, táncház.

Október:

       Egészségnap – egészséges életmód fontossága;

       Őszi kirándulás a természetbe - közös kirándulás a közeli kis erdőbe.
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November:

       Márton nap;

       Hálaadás;

       Advent - kézműves tevékenység, játszóház szülőkkel.

December:

       Mikulásvárás;

       Mézeskalács sütése – gyerekekkel közösen a fenyőfa díszítéséhez;

       Gyermekkarácsony – szülőkkel közösen.

Január:

       Majd Megnövök Nap - csoportok közötti játékos, mozgásos versengés.

Február:

       Medve hét - tavasz váró, Jeles naphoz kötődő tevékenységek, felnőttek mesedramatizálása;

       Farsangi bolondozás - „Kiszebáb” égetés, farsangi játékok, táncház szülőkkel.

Március:

       Várvédő játékok - zászlókészítés, huszáros játékok, megemlékezés a Nemzeti ünnepről;

       Húsvét – tojásfestés, tojáskeresés, locsolkodás.

Április:

       Óvónők bábjátéka - anyák napjához kapcsolódó mesejáték, érzelmi ráhangolódás;

       Föld napja - gyermekekkel, szülőkkel közös kertészkedés, palántázás.

Május:

      Anyák napja - édesanyák, nagymamák köszöntése egyénileg;

      Angol nyelvű baptista óvodás bibliatábor (időtartama H-Szo, saját tematika szerint);

      Gyermeknap - Tavaszi kirándulás - óvoda szintű autóbuszos kirándulás.

Június:

      Évzáró - nagyok búcsúzása - műsor az év közben tanultakból, ünnepélyes elköszönés az óvodától;

      Apák napja -  közös feladatok, játékok, az apukák gyermekeikkel, közös  bográcsozás.

Augusztus:

     "Süssünk, süssünk valamit" - szalonnasütés a régi és az új szülőkkel közösen, ismerkedés, csapatépítés.

 

 

        
 

A pedagógiai-szakmai ellenőrzések megállapításai a személyes adatok védelmére vonatkozó jogszabályok megtartásával:

Az ellenőrzés menete: A Baptista Szeretetszolgálatnak, mint fenntartónak minden tanév végén megküldjük, az általuk

összeállított szempontsorok alapján az intézményi beszámolót. A beszámoló a pedagógiai programunk végrehajtását, az

intézményben folyó szakmai munka eredményességét értékeli. A helyszíni ellenőrzés során a fenntartó rendelkezésére

bocsájtjuk az előző év dokumentumait, valamint a helyszíni szemlén minden eredmény ellenőrzése a rendelkezésükre áll.

Az ellenőrzés a következő területekre terjed ki:

         - az intézmény gazdálkodása;

         - a működés törvényessége;

         - a szakmai munka eredményessége;

         - az intézményvezető értékelései.

Megállapítások, értékelések:

         - Az intézmény gazdálkodását a fenntartó gazdasági csoportja rendszeresen ellenőrzi. Jogszabály ellenes tevékenységet

nem állapított meg.

         - A gazdálkodáshoz szükséges normatívát  a fenntartó biztosítja  a törvény által előírt formában, mely megteremti a

működés feltételeit.

         - Az Alapdokumentumok ellenőrzése alkalmával a "Házirend; Szervezeti és Működési Szabályzat; "Rom Som"

Pedagógiai Program"; az

           intézmény adatkezelése; beiskolázási - és továbbképzési terve a szabályoknak megfelel.

         - A személyi feltételek a feladatellátáshoz biztosítottak.

         - A fenntartó megállapítása a szakmai munka tekintetében: színvonalas, tartalmas pedagógiai munka folyik.

         - 2019. novemberében történt vezetőváltás után az alkalmazotti körben kialakult családias hangulatú közösség, az

innovatív szemléletváltás
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           eredményesen segíti az inkluzív nevelés megvalósítását. 

 

Utolsó frissítés: 2024. 04. 11.

 

6. Speciális közzétételi lista óvodai feladatot ellátó intézményeknek 

 

7. Működését meghatározó dokumentumok  

 

A közzétételi lista letöltésének dátuma:

2024. április 11.

Óvodai csoportok száma: kis csoport: 1 / középső csoport: 1 / nagy csoport: 1 / összevont
osztály, vegyes életkorú óvodai csoport: 0

Szervezeti és működési
szabályzat:

https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-034769-0

Házirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-034769-0
Pedagógiai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-034769-0
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